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N CENTRUM EDUKACII
orway grants grants OBYWATELSKIEJ

DROGIE NAUCZYCIELKI,
DRODZY NAUCZYCIELE!

Slowa
mOtywa c.i MOTYWACJA JEST ZAWSZE W WAS, CHOC

MOZE MIEC ROZNA JAKOSC. TO OD WAS
i uzn ani 3 ZALEZY, JAK PODCHODZICIE DO DZIALANIA.
WYNIKA TO Z OCENY RZECZYWISTOSCI,

d Ia nauczycieli KTORA WAS OTACZA, Z DAZENIA

DO SAMOREALIZACII | ZASPOKOJENIA

i nauczyCiQIEK. WASZYCH PRAGNIEN | POTRZEB

AUTONOMII, KOMPETENCIJI | WIEZI.

WASZA AUTONOMIA ‘ WASZE KOMPETENCJE

macie wptyw na swoje dziatania, mozecie podejmowac decyzje,
ktore sg zgodne z waszymi wartosciami i najnowszg wiedzg pedagogiczna,

potraficie swobodnie realizowac swoje plany edukacyjne
i sprawnie zarzadzac klasa,
wiecie, ktore metody pracy sa najlepsze dla waszych uczniéw, mozecie
ustala¢ wtasne priorytety w sposobie nauczania i kontynuowac prace
W sposob, ktory uznacie za efektywny,

przejawiacie kreatywnos¢ w tworzeniu materiatow do
zajec i mozecie rozwijac¢ swoje pomysty,

mozecie eksperymentowac i poszukiwac nowych, wtasnych rozwigzan. potraficie kontrolowac przebieg lekcji i jej efekty,

dbacie o to, by rozpoznawac potrzeby swoich uczniéw

Dobrze pracowac z zespotem, w ktérym mozna czerpac z jego ) - i
i wychodzi¢ im naprzeciw,

réznorodnosci.
wiecie najlepiej, co dziata w waszej klasie, poniewaz macie
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenia, ktore pozwalaja

wam odwaznie, ale i rozwaznie podejmowac decyzje,

uczniowie i uczennice rozwijaja sie i odnoszg sukcesy
dzieki waszemu zaangazowaniu i wiedzy,

WASZE WIEZI Z INNYMI

efektywnie radzicie sobie z trudnymi sytuacjami w klasie,
a uczennice i uczniowie czujg sie dobrze w waszej

uczestniczycie w budowaniu pozytywnej atmosfery w szkole, o
obecnosci,

w ktorej mozna sie czuc dobrze i bezpiecznie,

mozecie by¢ ekspertami w swojej dziedzinie, a takze
osobami, na ktérych mozna polegac i od ktérych mozna
otrzymac wsparcie,

dodajecie sity i wartosci spotecznosci szkolnej przez angazowanie
sie w prace zespotowsg i realizacje wspolnych potrzeb,

dzieki wam mozemy uczyc sie wspolnie, rozwijac i swobodnie

wymienia¢ do$wiadczeniami, potraficie poméc innym, gdy zmagajg sie z podobnymi

sprawami,

mozecie liczy¢ na siebie nawzajem,

gdy nie czujecie sie pewni swoich umiejetnosci,
kazdy z was ma cos, czym moze sie podzieli¢ z innymi, co buduje umiecie zasiegngc opinii i prosi¢ o pomoc,

silng wiez w zespole,

wiecie, jak skutecznie
wspotpracowac z innymi
nauczycielkami i nauczycielami.

dajecie uczniom i uczennicom poczucie stabilnosci i wsparcia,

kazdy z was jest wazny dla naszego zespotu, razem tworzycie
cos wyjatkowego, co wptywa na cata szkote.

Wasza wiedza, umiejetnosci
i dosSwiadczenia to ogromny A
zas6b naszej szkoty. fe

Mozecie by¢ dumni z siebie i ze swojej pracy.
Z wami tatwiej stawiac czota wielu wyzwaniom.
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. . . . e g . . przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy Norweskich OPRACOWANIE GRAFICZNE Katarzyna Walent i
czasami formy meskie zamiast meskich i zefiskich, majac jednak na uwadze, & zyna T entynowics

. . . ) L. Rk X . i EOG w ramach Funduszu Wspétpracy Dwustronne;j. REDAKCIJA MERYTORYCZNA Irka Jazukiewicz
ze obejmujg one wéwczas przedstawicieli kazdej ptci.

W tekscie, aby uprosci¢ informacje i zachowac przejrzystosé tresci, stosujemy Inicjatywa Wsparcia Edukacji Integracyjnej zostata sfinansowana AUTORKA Matgorzata Ostrowska
Wspdlnie dziatamy na rzecz Europy sprzyjajacej integracji spotecznej. REDAKCIJA | KOREKTA JEZYKOWA Matgorzata Ruszkowska



