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Studium przypadku nauczyciela matematyki.
Praca z bledem. Od wyzwania do rozwoju.
Jak sie zaczeto?

Praca z btedem to podejScie, w ktérym pomyiki nie sg postrzegane jako porazka, lecz jako
naturalny i nieodtgczny element procesu uczenia sie. Jak wdrozyC takie podejScie w praktyce
szkolnej, skoro od nauczyciela oczekuje sie nieomylnosci? Z jednej strony wiem, ze kazdy
moze popetni¢ btgd, réwniez nauczyciel. Z drugiej jednak strony SwiadomosSC¢ wiasnych
pomytek, zwtaszcza gdy zauwazg je uczniowie, wywotuje we mnie stres. Jak pogodziC te dwie
perspektywy? Jak pokaza¢ uczniom, Ze bfgd jest czym$ naturalnym i wartoSciowym w

procesie uczenia sie, jeSli sama obawiam sie popetnia¢ btedy?

Zaczetam pokazywal uczniom, jak reaguje na bitgd, z czego on moze wynikaC. “Nie
policzytam doktadnie zer”, “niedokfadnie przepisatam, nie doczytatam polecenia do korca”.
Co moge z tym zrobi€, Zeby nastepnym razem nie popetni¢ btedu. Zeszto ze mnie jako
nauczyciela napiecie, Ze musze wszystko zrobiC idealnie, bezbtednie. Ta szczera rozmowa,
wplyneta na to, iz uczniowie tez bardziej sie otworzyli, zaczeli sie przetamywac i rozmawiaC
o btedach. Najwazniejsze byto jednak to, Ze zaczeliSmy analizowaé przyczyny. Skorzystali tez
z moich, ale i innych uczniéw podpowiedzi, co mozna zrobi¢, aby unikng¢ btedu.
UswiadomiliSmy sobie, Ze czas na nauke to czas na popetnianie btedoéw, ale tez okazja do ich
zrozumienia i pogtebienia mysSlenia tak, aby ich unikaC w przysztosci. To przybliZato nas jako
klase do mojej wizji lekcji matematyki, takiej podczas ktérej uczniowie rozmawiajg i uczg sie,
popetniajg btedy, ale starajg sie popracowaC nad nimi, doSwiadczajg swojej sprawczosci i

poczucia kompetenc;ji.

Niestety przyszedt i kryzys. Cze$€ ucznidw i rodzicow potraktowata analize popetnionych
btedéw oraz informacje zwrotng jako mniej istotne niZ ocene wyrazong stopniem. Kierowali
sie przy tym przekonaniem, Zze skoro udato sie unikngC oceny niedostatecznej i nie
poniesiono zadnych konsekwencji, to nie ma ani problemu, ani potrzeby podejmowania

dalszej pracy.



Co zatem z pracg z btedem, jakie sg szanse i zagrozenia?

Szanse

Zagrozenia

swobodniejsze rozmowy,

uczniowie bardziej otwarcie
komunikujg o swoich potrzebach,
wieksza  odpowiedzialnoS¢  po
stronie uczniow,

uczniowie bardziej otwierajg sie
(potrzebuja) informacji zwrotnych,
rodzice - wyZszy poziom wspotpracy
do jak najlepszej jakoSci i
towarzyszenia w nabywaniu
umiejetnos$ci swoich dzieci,

rodzice doceniajg, iZ mniej napiec
towarzyszy im dzieciom w procesie
uczenia sie€ i widzg efekty po stronie
uczniow,

cze$¢  ucznibw  widzi  efekty
poprawiania btedodw,

nie ma konsekwencji od razu po
popetnieniu btedu, a jest Zyczliwa

informacja zwrotna.

- dla niektérych ucznidw btad nie
stanowi problemu, wiec mniejsza
motywacja (i tak unikajg
najnizszych ocen  wyrazonych
stopniem)

- niektéorym uczniom i rodzicom
trudniej sie odnalez¢, nie rozumieja,
ze pokazanie btedu to poczgtek do
podjecia pracy,

- odkladanie w czasie poprawiania
btedéw, moze sie  réwniez
przektadaC na relacje dziecko- rodzic

- nagromadzenie sie trudnoSci i luk w
umiejetnos$ciach ucznia

- czeSC rodzicow nie do konca
rozumie metode pracy z btedem (nie

widzi zagrozenia jedynka)

Swiadomo$¢ szans i zagrozeh, wynikajgca z moich dotychczasowych do$wiadczen,

pozwolita mi skoncentrowac sie na nastepujgcych rozwigzaniach:

- opracowanie obszarow do doskonalenia dla ucznidw,

- rozmowy z uczniami o btedach,




- formutowanie informacji zwrotnych dla uczniéw,
- motywowanie do poprawiania btedéw (pokazywanie progresu),
- ksztattowanie Swiadomosci ucznidw i rodzicéw w zakresie pracy z btedem

- uSwiadamianie, rodzicom i uczniom, Ze praca z btedem, przyjemniejsza atmosfera

pracy, to nie obniZenie wymagan edukacyjnych

- poszerzanie wiedzy, samoksztatcenie nauczyciela - szkolenie Ucz(y)my sie na btedach

GWO

Praca z btedem w moim odczuciu stawia przed nauczycielkg/ nauczycielem nastepujgce

wyzwania:

poszukiwanie sposobow na niwelowanie btedéw u swoich ucznidw,
- czas na dialog z uczniem i rodzicem,
- ksztatcenie SwiadomosSci ucznioéw i rodzicdw w zakresie metody pracy z btedem,

- danie pfaszczyzny do wspodtpracy przy jednoczesnym utrzymaniu poziomu

merytorycznego,

- rozgraniczenie czasu nauki (pracy z btedem) i podsumowania (zrozumienie przez
ucznidw, Ze pracujemy z bledem w procesie uczenia sig, a staramy sie unikngé btedu

W momencie oceniania) tzw. “granica czasowa btedu”.
- utrzymanie statej aktywnosci ucznia w procesie uczenia si€

- tworzenie aktywnej postawy u wszystkich uczniéw

osigganie zrozumienia celowoSci pracy z btedem przez wszystkich rodzicéw

Z mojego dosSwiadczenia, w tym ze wspdtpracy z innymi nauczycielami, wynika, Ze warto

wdrazac kulture pracy z btedem, poniewaz:
- nauczyciel ma okazje poznaC my$lenie ucznia i jego perspektywe
- uczen moze porozmawiaC o tym, jak unikng¢ btedu

- uczen moze zmieni€¢ sposéb mysSlenia z: btgd - porazka, na: btgd - okazja do

rozumienia i osobistego rozwoju



- redukcja leku przed matematykg u niektérych uczniow
- uczen doSwiadcza, Ze btgd jest nieodzownym elementem procesu uczenia sie,

- ksztattuje sie poczucie sprawczo$ci i postawe samosSwiadomosci ucznia w procesie

uczenia sig, poznawanie siebie samego i swoich strategii dziatania
- osigganie aktywnoSci wewnetrznej ucznia w procesie uczenia sie
- cze$¢ ucznidw bardziej sie angazuje w nauke,
- skupienie uwaznoSci ucznia na rozwigzywaniu problemu matematycznego,

- uczniowie przejmujg odpowiedzialnoSc.

Praca z btedem to proces ustawicznego doskonalenia zaréwno ucznidw, jak i nauczyciela.
Chce przyjrzeC sie temu, w jaki sposéb zwiekszy¢é zaangazowanie ucznidw w proces uczenia
sie oraz skuteczniej motywowac ich do aktywnej pracy nad wtasnym rozwojem. W rocznej
pracy z uwzglednieniem btedu jako czynnika rozwojowego, elementu samodoskonalenia
ucznia, doSwiadczytam na poczgtku prawie niezauwazalnego, a jednak postepujgcego
procesu tworzenia si€ dwdch grup uczniéw. Pod koniec roku mozna byto zauwazyC grupe
uczniow, ktérzy zaczeli postrzegaC btgd jako wartoSciowe doswiadczenie, wspierajgce ich
sprawczo$¢ oraz osobisty proces uczenia sie. JednoczeSnie dostrzegalna byfa druga grupa
uczniow, u ktérych zmiana podejScia do btedu doprowadzita do zachwiania ich
dotychczasowego systemu uczenia si€ i nastawienia do nauki. W pierwszej grupie ucznidéw
postepy stawaty sie coraz bardziej zauwazalne, szybsze, praca dawata widoczne efekty.
Uczniowie cieszyli sie¢ swoimi postepami i podczas przywotywania wiedzy po dtuzszym czasie
sprawdzali sie bardzo Swiadomie w zdobytych umiejetnoSciach. Bardzo wyraZnie
pokazywali, jak popetniane btedy elastycznie prowadzg ich do utrwalenia wcze$niej nabytej
wiedzy. W grupie ucznidw, ktéra dalej powielata btedy, widoczny stawat sie spadek
motywacji, nizsza samoocena. Nie nastgpit jeszcze u ucznidéw etap brania odpowiedzialnoSci

za witasna nauke i checi do Swiadomej oraz trwatej korekty pojawiajgcych sie bteddw.



ZauwazZalne, postepujgce z czasem rdézZnice zmusity mnie (jako prowadzgcej) do
indywidualizacji pracy nie tylko w procesie ksztatcenia, ale rowniez w obszarze podejScia do
popetnianych btedéw. Podczas zajeC utrwalajgcych skupitam sie dwutorowo na szerokim
rozwijaniu kompetencji grupy uczniow Swietnie radzgcych sobie ze swoim btedem z
jednoczesnym wskazaniem warsztatu korekty btedéw dla grupy stale powielajgcej réznego

rodzaju btedy.

Moje dziatania mialy jeszcze jeden wazny obszar obejmujgcy wskazywanie i uwrazliwianie
ucznidow na potrzebe zwracania szczegdlnej uwagi na zadania, w ktérych najtatwiej popetnic

btad lub przeoczy€ wazng zasade, czy btednie jg zastosowac.

Przyktady dziatah podejmowanych w obszarach popetnianych btedow
1. Klasa 4.
Temat lekcji/cel: Potrafie zastosowaC poznang kolejno$¢ wykonywanych dziatahh

Po przypomnieniu na przyktadach i w réznych aktywnosciach kolejnoSci wykonywania

dziatan przechodze do sposobu niwelowania pojawiajgcych sie btedéw w dwdch strategiach:

Grupa sprawnie niwelujgca btedy

Grupa uczgca sie zniwelowac btedy

Strategia/cel: utrwalenie nabytej wiedzy
i zastosowanie umiejetnoSci w réznych

coraz bardziej ztozonych zadaniach

Strategia/cel: zastosowanie formy pracy

i utrwalenie zasad

sprzyjajacych
poprawnosci wykonania zadania oraz
prowadzgcych do wykonania zadania

bez btedoéw

Wykonanie réznorodnych zadah

¢wiczeniowych, rozwijajgcych, ze
stopniowaniem trudnos$ci, samodzielnie
lub w matych grupach ze sprawdzaniem i

informacjg zwrotng kolezenskg

Rozwigzanie wspodlnie z nauczycielem

zadania startowego, aby nastepnie
samodzielnie lub w parach rozwigza¢
kolejne przyktady.

Nauczyciel proponuje zapis wyraZenia,
nastepnie podkreslenie kolorem (lub
dziatania,

zakreSlaczem) pierwszego

ktére nalezy wykonaé. Zapisanie wyniku




pod spodem, w kolejnym wierszu, a
nastepnie powtdrzenie schematu, czyli
podkreslenie kolorem i zapisanie catoSci
wyniku w kolejnym wierszu.
Powtarzanie czynnosSci do zakohczenia

wynikiem liczbowym.

zadanie wiasciwe: Zadanie- starter dla grupy:

(100 — 16):2 +3°- 2 = 2+3-2:2=

(18:3 -2 +5) —2° =

) Samodzielne wykonanie zadania:
(14 +4):5+12 -3 = 5
(18:3-2+5) -2 =
Podaj liczbe 3 razy wiekszg od rdéznicy
liczb 27 i 18.

Zastgp symbol liczbg:
5-4 +10=35

Wykonanie aktywnych zadan utrwalajgcych np. quiz

2. Klasa5
Temat lekcji/cel: Potrafie oblicza¢ pole i obwdd prostokgta rozwigzujgc zadania.

Po przypomnieniu na przyktadach i w réznych aktywnoS$ciach zasad obliczania pdl oraz
obwoddéw prostokgtow przechodze do przyktadowych zadan tekstowych ze zwrdéceniem
szczegblnej uwagi na jednostki, ich (ewentualng) zamiang, konieczno$¢ zapisu w wyniku

dziatania i odpowiedzi stownej.

Grupa sprawnie niwelujgca btedy Grupa uczgca sie zniwelowac btedy




Strategia/cel: utrwalenie nabytej wiedzy
i zastosowanie umiejetnoSci w réznych

coraz bardziej ztozonych zadaniach np.:

Strategia/cel: zastosowanie formy pracy

i utrwalenie zasad

sprzyjajgcych
poprawnosci wykonania zadania oraz
prowadzgcych do wykonania zadania

bez bteddéw np.:

Zadanie 1 (bazowe, ktére stuzy do zdiagnozowania klasy- zadanie generujgce btedy

uczniowskie)

Oblicz obwdd i pole prostokgta o bokach dtugoSci: 12cm i 7mm.

bokow

(jednostkami)

Wskazanie, ze podane sg dwa boki (nie jeden)

Narysowanie rysunku pomocniczego z oznaczeniami dtugosci (wszystkich)

Zaznaczenie na rysunku kolorem obwodu prostokgta

Ty samym kolorem wpisania dziatania obliczenia obwodu z jednostkg

® Zaznaczenie innym kolorem pola prostokgta
e KoniecznoSC zamiany jednostek do obliczen
(]

i wpisanie jednostki pola w wyniku

Wykonanie obliczen tym samym kolorem, ktérym zaznaczono pole

Zapisanie odpowiedzi z jednostkg pola.

Rozwigzanie ponizszych zadan

samodzielne lub w parach.

Zadanie 2. Oblicz pole kwadratowego
klombu, ktérego obwdd wynosi 36 m.
Rozwigzania samodzielne.

Zadanie 3. Jaki jest obwdd prostokatnej
karty, ktéra ma pole 56 cm?, a dtugo$¢é

jednego boku to 7cm?

Rozwigzanie zadania z pomoca

nauczyciela, samodzielnie lub w parach:

Zadanie 2. Oblicz pole kwadratowego
klombu, ktérego obwdéd wynosi 36 m.
e Zadanie pytan pomocniczych
(jezeli istnieje taka konieczno$¢)
e Wpykonanie zadania
z zastosowaniem przyktadowego
schematu rozwigzania zadania nr

1




Wykonanie réznych zadan utrwalajgcych np. kahoot

Indywidualizacja pracy z btedem podczas lekcji moze wprowadzi€ chaos. Potrzebne jest
gtebokie przemysSlenie strategii dziatania i szkieletu lekcji, by nie stworzyC pola do znudzenia
uczniom pracujgcym szybko i efektywnie, a da¢ mozliwo$S¢ niwelowania btedéw uczniom
wolniej pracujgcym i uczniom z trudnosciami w nauce matematyki, ktérzy powinni najpierw
objg¢ umystem wszystkie zasady, przejS¢ z nauczycielem Sciezki dziatania i utrwaliC strategie,

réwnieZ poprzez przygladanie sie swoim btedom lub btedom popetnianym przez kolegow.

Kolejnym waznym elementem lekcji i pracy nad zadaniami jest Swiadome postugiwanie sie
jezykiem, ktéry nadaje btedowi warto$¢ edukacyjng oraz ukierunkowuje ucznia na rozwaj.
Istotne jest traktowanie btedu i poprawnos$ci jako réwnorzednych elementéw procesu
uczenia sie, poniewaz oba dostarczajg cennych informacji o postepach ucznia. Jednoczes$nie
konieczne jest wyrazne oddzielenie etapu swobodnego Cwiczenia i eksperymentowania od
momentu sprawdzania poziomu opanowania wiadomosSci i umiejetnosci. Takie podejScie
daje zaréwno uczniowi, jak i nauczycielowi mozliwoSC rzetelnej obserwacji osiggniec,
identyfikacji obszaréw wymagajgcych dalszej pracy oraz Swiadomego planowania kolejnych

dziatan edukacyjnych.

W pracy z btedem nieoceniona jest wspotpraca z rodzicami, szczegélnie w motywowaniu
dzieci do osobistej pracy z btedem, jak i w podtrzymaniu adekwatnej samooceny dziecka,
mimo popetnianych bteddéw, gdy inni uczniowie w klasie juz zauwazalnie pokonali trudno$ci
z danego zakresu materiatu. Czasami zakorzenienie w umysle dziecka, rodzica pojecie btedu
jako porazki, czego$ ztego, niepozgdanego jest tak silne, Ze przyzwyczajanie sie do
swobodnego i rozwojowego traktowania btedu przez ucznia jest dlugim mozolnym procesem,
wymagajgcym od nauczyciela swoistej wrazliwosci i umiejetno$ci rozrézniania procesow
emocjonalnych i umystowych. Pomocne sg rozmowy w samymi uczniami i ich rodzicami, a

takze wiedza z dziedziny neurodydaktyki.






